
 

Na temelju članka 26. i 27. Zakona o radu ( „Narodne novine“ broj NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 

46/23, 64/23) i članka 22. Statuta Hrvatske komore primalja, Vijeće Hrvatske komore primalja na 17. 

sjednici održanoj dana 6. svibnja 2026. donosi sljedeći 

 

 

PRAVILNIK 

O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU  

 

 

Članak 1. 

U Pravilniku o radu koji obuhvaća Pravilnik o radu donesen na 55. sjednici Vijeća Hrvatske komore 

primalja održanoj dana 30. lipnja 2023., Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu 

donesenog na 60. sjednici Vijeća Hrvatske komore primalja održanoj dana 30. siječnja 2024. i 

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu donesenog na 7. sjednici održanoj 29. travnja 

2025. u članku 62.b . stavak 1. mijenja se i glasi: 

 

(1) Osnovica za obračun plaće iznosi 980,00 EUR. 

 

Članak 2. 

U članku 62.c stavak 1. mijenja se i glasi: 

(1) Radnik ostvaruje pravo na sljedeće neoporezive naknade odnosno nagrade koji se obračunavaju  

uz plaću: 

- naknadu za podmirivanje troškova prehrane radnika u iznosu od 80,00 eura mjesečno 

i 

- naknadu troškova prijevoza sukladno čl. 71. Pravilnika o radu. 

 

Članak 3. 

(1) Članak 74. stavak 1. mijenja se i glasi: 

 

(1) Predsjednica Komore može, ovisno o usvojenom financijskom planu i financijskim prilikama 

poslodavca, posebnom odlukom odobriti radniku isplatu božićnice u iznosu do 300,00 eura, isplatu 

regresa za godišnji odmor u iznosu do 300,00 eura i uskrsnice u iznosu do 100,00 eura godišnje. 

 

Članak 4. 

(1) U Prilogu pod nazivom „Tabela br. 1. utvrđena na temelju članka 62.a Pravilnika o radu – Tarifni 

prilog“ u prvom stupcu „Naziv radnog mjesta“ naziv „Tajnik Hrvatske komore primalja“ zamjenjuje 

se izrazom „Glavni tajnik Hrvatske komore primalja“. 

(2) U Prilogu pod nazivom „Tabela br. 1. utvrđena na temelju članka 62.a Pravilnika o radu – Tarifni 

prilog“ u drugom stupcu „Koeficijent složenosti poslova“, broj „1,20“ zamjenjuje se brojem „1,30“. 

 

Članak 5. 

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu objavit će se na oglasnoj ploči poslodavca, 

a primjenjuje se nakon proteka roka od 8 dana od dana objave na oglasnoj ploči poslodavca.  

 

                                                                                                                   PREDSJEDNICA VIJEĆA                     

                             HRVATSKE KOMORE PRIMALJA 

                               Marijana Ivančić, mag.obs. 

   
 



 

Tabela 1. utvrđena na temelju članka 62.a Pravilnika o radu – Tarifni prilog 

NAZIV RADNOG MJESTA KOEFICIJENT SLOŽENOSTI POSLOVA 

PREDSJEDNIK HRVATSKE KOMORE PRIMALJA 2,60 

DOPREDSJEDNIK HRVATSKE KOMORE PRIMALJA 2,40 

GLAVNI TAJNIK HRVATSKE KOMORE PRIMALJA 2,00 

BLAGAJNIK  1,70 

VIŠI STRUČNI SAVJETNIK 1,70 

STRUČNI SAVJETNIK 1,60 

VIŠI ADMINISTRATIVNI REFERENT 1,40 

ADMNISTRATIVNI REFERENT 1,30 

 

 

 

POTVRDA O OBJAVI 

 

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu objavljen je na oglasnoj ploči Hrvatske 

komore primalja dana 7. svibnja 2026. Skinut je s oglasne ploče dana 18. svibnja 2026. 

 

Zagreb, 18. svibnja 2026. 

 

 

 PREDSJEDNICA VIJEĆA                     

                                         HRVATSKE KOMORE PRIMALJA 

                    Marijana Ivančić, mag.obs. 

 

  


