
 

 

ETIČKO POVJERENSTVO 

 

 

ZAHTJEV 

ZA OSLOBOĐENJE OD PLAĆANJA ČLANARINE 

OSOBNI PODACI: 

IME:  

PREZIME:  

OIB:  

ADRESA I KUĆNI BROJ:  

POŠTANSKI BROJ I GRAD:  

IDENTIFIKACIJSKI BROJ:  

 

 

 

PODACI O ZAPOSLENJU: 

NAZIV USTANOVE:  

MJESTO:  

ULICA:  POŠTANSKI BROJ:  

 

 

RAZLOG PREDAJE ZAHTJEVA ZA OSLOBAĐANJE OD PLAĆANJA 

ČLANARINE:* 

NEZAPOSLENA1 □ 

BOLOVANJE DULJE OD 42 DANA 2 □ 

BOLOVANJE ZBOG KOMPLIKACIJA 
U SVEZI TRUDNOĆE I POROĐAJA 3 

□ 

RODILJNI/RODITELJSKI DOPUST 4 □ 

DOPUST ZA NJEGU DJETETA 5 □ 

MIROVANJE RADNOG ODNOSA 6 □ 

MIROVINA 7 □ 

STUDENT 8 □ 

NEPLAĆENI DOPUST 9 □ 

STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD 

BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA10 

□ 

odgovarajuće označiti sa X 



VREMENSKI PERIOD OSLOBOĐENJA: 

DATUM POČETKA 

OSLOBOĐENJA* 

  2 0   

DAN MJESEC GODINA 

OČEKIVANI DATUM 

ZAVRŠETKA 

OSLOBAĐANJA* 

  2 0   

DAN MJESEC GODINA 

 

U , dana . 
 

 

Potpis 
1 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore koji ne ostvaruju plaću zbog privremene nezaposlenosti, pod uvjetom 

da su prijavljeni na Zavodu za zapošljavanje i da svakih 6 mjeseci dostavljaju Komori dokaz o svom statusu; 
2 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore koji ne ostvaruju plaću zbog privremene nesposobnosti za rad 

(bolovanja) duljeg od 42 dana na teret Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje; 
3 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore koji se nalaze na bolovanju zbog komplikacija u svezi trudnoće i 

porođaja od prvog dana bolovanja, pod uvjetom da su pravovremeno dostavili Komori Zahtjev za oslobađanje od 

plaćanja članarine (sukladno članku 7. Odluke) 
4 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore koji se nalaze na rodiljnom i/ili roditeljskom dopustu; 
5 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore koji se nalaze na dopustu za njegu djeteta s težim smetnjama u razvoju 

temeljem Rješenja Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje; 
6 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore kojima je poslodavac priznao pravo na mirovanje radnog odnosa do 

navršene treće godine života djeteta; 
7 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore koji su umirovljenici, pod uvjetom da nemaju važeće Odobrenje za 

samostalni rad (licencu); 
8 Pravo na oslobođenje imaju članovi Komore koji ne ostvaruju plaću zbog privremene nezaposlenosti,pod uvjetom 

da redovito ispunjavaju svoje obveze na preddiplomskom studiju za zanimanje prvostupnice primaljstva; 
9 Pravo na oslobođenje od plaćanja članarine imaju članovi Komore koji se nalaze na neplaćenom dopustu; 
10 Pravo na oslobođenje od plaćanja članarine imaju članovi Komore koji se nalaze na stručnom osposobljavanju za 

rad bez zasnivanja radnog odnosa. 

 

* Članovi Komore mogu se osloboditi od plaćanja članarine najranije od dana podnošenja Zahtjeva za oslobađanje od 

plaćanja članarine (čl. 7. st. 4. Odluke); 

* Članovi Komore mogu se osloboditi od plaćanja članarine najduže na vremenski period od jedne godine, a u 

iznimnim slučajevima i dulje (čl. 7. st. 5. Odluke); 

 

Uz Zahtjev za oslobađanje od plaćanja članarine članovi su dužni dostaviti Komori i dokaz o svom statusu na 

hrvatskom jeziku i latiničnom pismu (čl. 8. Odluke). 

Potpisani obrazac u originalu dostavlja se u ured Hrvatske Komore primalja, Ulica grada Mainza 11, 10 000 Zagreb ili na mail 

adresu : primaljstvo@komora-primalja.hr

ZAHTJEVU PRILAŽEM: 



 

Obavijest za prikupljanje podataka 

Informacije i pristup osobnim podacima u smislu članaka 13., 14. i 15. Uredbe (EU) 2016/679 

Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 

osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 

95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka; SL EU L119) 

Hrvatska komora primalja, kao voditelj obrade, osobne podatke obrađuje isključivo u svrhu 

ostvarenja prava podnositelja zahtjeva za oslobođenje od plaćanja članarine i obavljanje svoje 

zakonite djelatnosti, uz napomenu kako je takva obrada nužna zbog zakonitog provođenja 

predmetnog postupka. Pravna osnova za obavljanje djelatnosti, a time i za obradu osobnih 

podataka svojih korisnika, proizlazi iz Zakona o primaljstvu („Narodne novine“ 120/08, 

145/10). 

Podnositelj zahtjeva može u smislu članka 21. stavka 6. Opće uredbe o zaštiti podataka podnijeti 

prigovor. Podnositelj zahtjeva ima pravo od voditelja obrade zatražiti ispravak, brisanje i 

ograničenje obrade osobnih podataka, a voditelj obrade će postupiti po takvom zahtjevu ako se 

time ne narušavaju njegove pravne obveze. 

Osim u svrhu izvršavanja svojih javnih ovlasti te zakonom propisanih obveza, osobni podaci 

koje voditelj obrade prikuplja ne čine se dostupnim trećim privatnim i pravnim subjektima te 

trećim zemljama. 

Podnositelj zahtjeva svojim potpisom na Zahtjevu potvrđuje da je primio i razumio prednje 

navedeno, te daje izričitu suglasnost Hrvatskoj komori primalja da obrađuje njegove osobne 

podatke za obavljanje svoje zakonite djelatnosti. 


