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1. UVOD

Hrvatska komora primalja je samostalna, neovisna, strukovna, zakonski utemeljena organizacija primalja
koja djeluje na podruéju Republike Hrvatske. &titi prava i zastupa interese primalja, unapreduje primaljsku
djelatnost, brine se za ugled primalja i pravilno obavljanje primaljskog zvanja. Osniva¢i Komore su
Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi (danas: Ministarstvo zdravstva) te Hrvatska udruga primalja (danas:
Hrvatska udruga za promicanje primaljstva). Komora je osnovana sukladno Zakonu o primaljstvu. Hrvatska
komora primalja registrirana je pri Trgovackom sudu u Zagrebu 27. ozujka 2009, godine i time osnovana.

2. GODISNJI PROGRAM RADA ZA 2023. GODINU

Hrvatska komora primalja osnovana je kao institucionalni mehanizam podrske razvoju primaljstva u
Hrvatskoj.

Kao nositelji aktivnosti odredena su tijela Hrvatske komore primalja: Predsjednica, Dopredsjednice, Vijece
Komore, Povjerenstvo za struéni nadzor i kontrolu kvalitete, Etitko povjerenstvo, Povjerenstvo za stru¢na
pitanja i trajno usavriavanje, Povjerenstvo za popis imovine, Sud Komore, Nadzorni odbor, Radna skupina
za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, Radna skupina za primaljsku praksu, Podru¢na Vijeca,
Stru¢no Vijece te Blagajnica i Ured Komore. Nositelji aktivnosti u 2023. godini ¢e biti i vanjski suradnici.

U nastavku dajemo pregled aktivnosti koje planiramo u 2023. godini:

I. Nazahtjev PV provodenje reizbora u PV
U 2023. godini provesti ¢e se reizbori u preostalim PV gdje je predsjednicama, zamjenicama
predsjednica i predstavnicama istekao mandat.
Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, Vije¢e Komore, Podruéna vije¢a i Ured Komore
Rok izvrSenja: 2023, godina

2. lzrada prijedloga akata i revidiranje iz podrugja zdravstva i zdravstvenog osiguranja vezanih uz
primaljsku djelatnost, revidiranje postojecih akata vezanih uz rad Hrvatske komore primalja
Nositelj aktivnosti: Predsjednica. Dopredsjednice, Vije¢e Komore, Ured Komore. radne skupine,
vanjski suradnici
Rok izvrenja: kontinuirano

3. Rad na lobiranju za otvaranje preddiplomskog i diplomskog studija primaljstva u gradovima u RH u
kojem jos ne postoje studiji
Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, Ured Komore, radne skupine, vanjski suradnici
Rok izvrSenja: kontinuirano

4. Predlaganje donosenja primaljskih lista od strane ministra nadleZnog za zdravstvo i
implementaciji istih u zdravstvene ustanove
Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, Vijeée Komore, Ured Komore, radne skupine,
vanjski suradnici
Rok izvr$enja: kontinuirano

5. Implementacija kompetencija na svim razinama primaljske skrbi
Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, Ured Komore. radne skupine, vanjski suradnici
Rok izvrienja: kontinuirano



10.

13.

14.

Suradnja sa obrazovnim institucijama u RH na kojima se Skoluju i obrazuju primalje te ostalim
nadleznim institucijama koje sudjeluju u obrazovanju primalja

Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, Vije¢e Komore, Ured Komore, vanjski suradnici
Rok izvrienja: kontinuirano

Tiskanje i objava promotivnog materijala. Primaljskih vjesnika 2X godisnje, kalendara, brosura i
edukativnih materijala vezano za primaljstvo

Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Ured Komore, vanjski suradnici

Rok izvrienja: svibanj, lipanj i prosinac 2023. godine

Organizacija trajne stru¢ne edukacije

Nositelj aktivnosti: Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno usavrsavanje, Predsjednica,
Dopredsjednice, Podru¢na Vijeca, Ured Komore i vanjski suradnici

Rok izvrienja: kontinuirano

Sudjelovanje u radu svjetskog i europskog udruzenja primalja

Nositelj aktivnosti: delegati, Predsjednica, Dopredsjednice, delegati ICM/EMA i dr., Vijece
Komore, Ured Komore i Blagajnica Komore

Rok izvrienja: kontinuirano

Provodenje redovitih i izvanrednih stru¢nih nadzora

Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Povjerenstvo za stru¢ni nadzor i kontrolu kvalitete, provoditeljice
struénog nadzora, Ured Komore, vanjski suradnici

Rok izvrienja: kontinuirano

Provodenje postupka ispita provjere znanja

Nositelji aktivnosti: Predsjednica, Blagajnica. Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno usavrsavanje,
Ispitna komisija, Ured Komore

Rok izvrienja: kontinuirano

Obavljanje javnih ovlasti (izdavanje Odobrenja za samostalan rad, upis i ispis ¢lanova u i iz
Registara, vodenje upisnika Komore, vodenje Registara. vodenje postupka priznavanja inozemnih
stru¢nih kvalifikacija)

Nositelj aktivnosti: Vijece Komore, Predsjednica, Dopredsjednice, Ured Komore, Blagajnica, Radna
skupina za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, vanjski suradnici

Rok izvrsenja: kontinuirano

Provodenje postupka obnavljanja Odobrenja za samostalan rad u okviru javnih ovlasti

Nositelj aktivnosti: Vijeée Komore, Predsjednica, Dopredsjednice, Ured Komore, Blagajnica. vanjski
suradnici

Rok izvrienja: 2023. godina

Odrzavanje sjednica Skupstine Hrvatske komore primalja

Nositelj aktivnosti: Podruéna Vijeéa, Vijeée Komore, Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno
usavrSavanje, Eti¢ko povjerenstvo, Povjerenstvo za struéni nadzor i kontrolu kvalitete, Povjerenstvo
za popis imovine, Sud Komore, Nadzorni odbor, Radne skupine, Predsjednica, Dopredsjednice.
Blagajnica, Ured Komore

Rok izvrSenja: veljaca i prosinac 2023. godine. odnosno ovisno o potrebi



15.

16.

17.

18.

20.

21.

22.

23.

Izrada i podnoSenje izvjed¢a o radu Komore nadleznim institucijama

Nositelj aktivnosti: Vijece Komore, Povjerenstvo za struéni nadzor i kontrolu kvalitete,
Predsjednica, Dopredsjednice, Ured Komore, vanjski suradnici

Rok izvrienja: kontinuirano

Suradnja sa drugim Komorama, ministarstvima i ostalim institucijama od interesa i dionicima
Nositelj aktivnosti: Vijece Komore, Povjerenstva, Predsjednica, Dopredsjednice, Vijeée, Ured Komore
Rok izvr$enja: kontinuirano

Provedba Zakona o pravu na pristup informacijama

Nositelj aktivnosti: Sluzbenik za informiranje  HKP, Predsjednica. Dopredsjednice, Ured
Komore

Rok izvrienja: kontinuirano

Provedba Zakona o zastiti osobnih podataka

Nositelj aktivnosti: Sluzbenik za zastitu osobnih podataka HKP., Predsjednica, Dopredsjednice, Ured
Komore

Rok izvrenja: kontinuirano

[zrada novog portala za e-u¢enje

Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, Povjerenstvo za struéna pitanja i trajno
usavrSavanje, vanjski suradnici i Ured Komore

Rok izvrenja: 2023. godina

Obiljezavanje 5.5.2023. godine kroz organizaciju edukacija te drugih aktivnosti na prijedlog
Podruénih vijeéa HKP

Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, PV i jedinice lokalne uprave i samouprave, Ured
Komore

Rok izvrienja: 2023. godine

Izrada novog strate$kog plana Hrvatske komore primalja

Nositelj aktivnosti: Podru¢na Vijeca, Vije¢e Komore, Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno
usavrsavanje, Eti¢ko povjerenstvo, Povjerenstvo za struéni nadzor i kontrolu kvalitete, Povjerenstvo
za popis imovine, Sud Komore, Nadzorni odbor, Radne skupine, Predsjednica, Dopredsjednice,
Blagajnica, Ured Komore, vanjski suradnici

Rok izvrienja: 2023. godine

Revizija provedbenih akata Komore i uskladivanje sa preporukama MI1Z-a

Nositelj aktivnosti: Vije¢e Komore. Povjerenstvo za stru¢na pitanja i trajno usavriavanje, Eticko
povjerenstvo, Povjerenstvo za struéni nadzor i kontrolu kvalitete, Povjerenstvo za popis imovine.
Predsjednica, vanjski suradnici, Ured Komore

Rok izvrenja: 2023. godine

Rad na promociji primaljstva kroz odrzavanje sluzbenog Facebook profila/otvaranje i odrzavanje
Instagram profila i Google ads-e.

Nositelj aktivnosti: Predsjednica, Dopredsjednice, vanjski suradnici i Ured Komore.

Rok izvrienja: 2023. godine



24, Sufinanciranje bridging programa na Fakultetu zdravstvenih studija Sveu¢ilista u Rijeci za magistre
sestrinstva koje rade u primaljstvu i trebaju licencu za magistre primaljstva, a veé¢ su zavrsile
obrazovanju za magistru sestrinstva
Nositelji aktivnosti: primalje, Ured Komore
Rok izvrienja: 2023. — 2024. godine

25.  lzrada 2 primaljska istrazivanja
Vije¢e Komore je donijelo odluku o financiranju istrazivackih radova u primaljstvu. te ¢e &lanice
Komore o istome biti pravovremeno obavijestene
Nositelj aktivnosti: Predsjednica Komore, &lanice Komore, vanjski suradnici
Rok izvrSenja: 2023. godine

Financijski plan u nastavku sluzi za provedbu Godisnjeg programa rada a sastavljen je na temelju
dosadasnjeg iskustva u poslovanju Hrvatske komore primalja. Referentno razdoblje je planirana 2022.
godina i ostvarenih prvih 9. mjeseci 2022. godine.

U 2023. godini Hrvatska komora primalja namjerava znatan dio prihoda potrositi na edukacije primalja kroz
izradu novog portala za e-udenje i sufinanciranje edukacija i bridging programa na Fakultetu zdravstvenih
studija u Rijeci, a koje troskove Komora namjerava ,»pokriti* iz akumuliranih sredstava Komore.

Za 2023. godinu je tesko predvidjeti to¢an iznos prihoda buduéi odredeni broj primalja stjede uvjete za
odlazak u mirovinu, odredeni broj primalja ¢e steéi uvjete za ispis (zbog prekvalifikacije) te ¢e odredeni broj
primalja postati dobrovoljne ¢lanice buduéi da trenutno ne rade u primaljstvu. Zbog navedenog u 2023.
godini planiramo manje prihoda nego u 2022. godini.

3. PLANIRANI REZULTAT POSLOVANJA

Prema stanju na dan 30.09.2022. godine Hrvatska komora primalja ostvarila je prihod u iznosu od
1.081.098,00 kn /143.486,36 eur/.

4. OSTVARENI I PLANIRANI PRIHODI I RASHODI

Plan prihoda i rashoda pripremljen je na razini skupine iz Ra¢unskog plana za neprofitne organizacije koji je
sastavni dio Pravilnika o neprofitnom racunovodstvu i racunskom planu (,..Narodne novine* broj 01/15,
25/17, 96/18, 103/18 i 134/22). Prihodi i rashodi u planu prihoda i rashoda planiraju se u skladu s
racunovodstvenim na¢elom nastanka dogadaja.



Tablica 1. Ostvareni i planirani prihodi

3|PRIHODI TEKUCE GODINE 1.630.800,00 216.444,36 1.081.098,00 143.486,36 1.552.600,00 206.065,43

I_ 31|Prihodi od prodaje roba i pruzanje usluga 120.000,00 15.926,74 76.374,00 10.136,57 101.000,00 13.405,00
32|Prihodi od élanarina i élanskih doprinosa 1.500.000,00 199.084,21 1.003.575,00 133.197,29 1.450.000,00 192.448,07
33|Prihodi po posebnim propisima 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34|Prihodi od imovine 500,00 66,36 465,00 61,72 600,00 79,63
35/Prihodi od donacija 10.000,00 1.327,23 0,00 0,00 0,00 0,00

| 36|Ostali prihodi 300,00 39,82 684,00 90,78 1.000,00 132,72
|_ 37|Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fiksni tecaj konvezije 7,53450 kn za 1 eur

Grafikon 1. Ostvareni i planirani prihodi
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Tablica 2. Ostvareni i planirani rashodi

RASHODI TEKUCE GODINE 1.638.000,00 217.399,96 1.100.779,00 146.098,48 1.861.500,00 247.063,51
41|Rashodi za radnike 750.000,00 99.542,11 513.934,00 68.210,76 769.000,00 102.063,84
42|Materijalni rashodi 823.000,00 109.230,87 549.196,00 72.890,84 1.015.000,00 134.713,65
43|Rashodi amortizacije 30.000,00 3.981,68 15.747,00 2.089,99 50.000,00 6.636,14
44|Financijski rashodi 15.000,00 1.950,84 10.340,00 1.372,35 15.000,00 1.990,84
45|Donacije 10.000,00 1.327,23 11.382,00 1.510,65 12.000,00 1.592,67

| 46|0stali rashodi 10.000,00 1.327,23 180,00 23,89 500,00 66,36
47|Rashodi vezani uz fin.pov.neprof.organiz. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fiksni tecaj konvezije 7,53450 kn za 1 eur

Grafikon 2 Ostvareni i planirani rashodi
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5. OBRAZLOZENJA SKUPINA PRIHODA I RASHODA

5.1. PRIHODI TEKUCE GODINE

Planirani prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga iznose 101.000.00 kuna odnosno 13.405,00 eura
odnosno 6,51 % u strukturi ukupnih planiranih prihoda u 2023. godini. Navedeni iznos se dijelom odnosi se
na projekeiju iznosa koje ¢e Hrvatska komora primalja dobiti iz sredstava drzavnog proracuna za provodenje
stru¢nog nadzora. Iznos dodijeljenih sredstva iz drzavnog proracuna biti ée poznat tek u 3. mjesecu 2023,
kada se potpisuje Ugovor o medusobnoj suradnji HKP i Ministarstva zdravstva, medutim s obzirom da smo
2022. godine dobili 40.000,00 kuna, pretpostavljamo da ¢emo 2023. godine takoder dobiti barem taj iznos.
Hrvatska komora primalja smatra kako to nije dovoljan iznos za provodenje redovnih i izvanrednih nadzora
planiranih u 2023. godini buduéi se naknada trotkova za koriStenje osobnog automobila u sluzbene svrhe
povecala sa 2,00 kn po km na 3,00 kn po km. a i sama naknada provoditeljima stru¢nog nadzora se povecala
sa 500,00 kn na 700,00 kn u 2023. godini. Stoga je Hrvatska komora primalja u studenom 2022. godine
poslala zahtjev MIZ-a sa zamolbom da se Komori za provodenje stru¢nih nadzora u 2023. godini iz Drzavnog
prora¢una osigura iznos od 80.000,00 kn. Medutim, svakako treba napomenuti da je Komora ve¢ nekoliko
puta trazila od Ministarstva zdravstva veéi iznos za podmirenje troSkova provodenja struénog nadzora, no
Ministarstvo navedeno nije odobrilo.

Treba imati na umu kako gotovo polovica navedenog iznosa odlazi u Drzavni proratun kroz pla¢anje
doprinosa, poreza i prireza.

Ostatak prihoda planirano ostvariti od:

- pristupnina i naknada za provjeru znanja,

- naknada troSkova u postupku priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija,
- upisnina i naknada za zamjenu odobrenja za samostalan rad

- naknada za e-teCajeve

Planirani prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa ¢ine 93.39 % u strukturi planiranih prihoda odnosno
1.450.000,00 kuna odnosno 192.448,07 eura. Prema pokazateljima iz 2022. godine, Komora biljeZi odredeni
porast broja ¢lanica koje se nakon zavrienog srednjoskolskog odnosno visokoskolskog obrazovanja odmah
zaposljavaju u struci. Isto tako, krajem 2022. godine i pocetkom 2023. godine za 6% odnosno za jos 2%
povecavaju se place u javnom sektoru a obzirom da se &lanarina Komori obradunava u postotku od bruto
place ocekujemo povecanje prihoda. Medutim, veliki broj primalja oslobada se od pla¢anja ¢lanarine sa
raznih osnova, primalje se ispisuju zbog odlaska u mirovinu ili prekvalifikacije te Komora o¢ekuje da
odredeni broj primalja postane dobrovoljni &lan buduéi da trenutno ne rade u primaljskoj djelatnosti. S
obzirom na gore navedeno u konacnici, Komora ocekuje smanjenje uplata mjeseénih ¢lanarina.

Planirani prihodi od imovine ¢ine 0,04 % u strukturi ukupnih prihoda, iznose 600,00 kuna odnosno 79,63
eura, a odnose se na pasivne kamate po ziro racunu.

Prihode od donacija nismo predvidjeli u 2023. godini.

Ukoliko ¢e biti raspisan Javni poziv/natjecaj za dodjelu potpora iz sredstava Proraduna Grada Zagreba za
2023. godinu ili iz drugih izvora financiranja, Hrvatska komora primalja ¢e se prijaviti, te ée u konaénici
modificirati ovu stavku ako za navedeno bude potrebe.

Iznos planiranih ostalih prihoda je 1.000.00 kuna odnosnol32.72 eura a &ini 0.06 % ukupnih planiranih
prihoda a prvenstveno se odnosi na uplate postotaka kotizacija od organizatora edukacija.



5.2. RASHODI TEKUCE GODINE

Planirani rashodi za radnike iznose 769.000,00 kuna odnosno 102.063.84 eura i ¢ine 41,31 % ukupnih
planiranih rashoda.

Ured Komore pocetkom 2023. godine planira imati zaposleno 5 djelatnika na neodredeno vrijeme i I
djelatnicu na odredeno vrijeme. Jedna djelatnica, zaposlena na odredeno vrijeme, tijekom 2023. godine
odlazi na rodiljni/roditeljski dopust a njena zamjena Ce biti student koji ¢e raditi na temelju studentskog
ugovora.

Povecanje placa u 2023. godini se ne planira ali se za 2023. godini planira isplata neoporezive naknade za
topli obrok od 500,00 kn mjeseéno po djelatniku, sukladno odluci Vijeca sa 46. sjednice. Isto tako, u okviru
financijskih mogucnosti Komore, za djelatnike se namjerava osigurati isplata regresa za godisnji odmor i
boZi¢nica te dar za dijete do 15. godina sukladno Pravilniku o radu.

Na ovoj poziciji planiraju se i rashodi koji su vezani za isplatu doprinosa, poreza i prireza vezanih za obradune
po ugovorima o djelu provoditeljica struénih nadzora. Te iznose nije moguce unaprijed to¢no odrediti buduci
da ovise o broju struénih nadzora te isplati ostalih troskova koje ¢e imati osobe s kojima ¢emo tijekom 2023.
godine imati sklopljene ugovore o djelu.

Materijalni rashodi u 2023. su planirani u iznosu 1.015.000,00 kuna odnosno 134.713,65 eura i

predstavljaju 54,53 % u strukturi planiranih rashoda. Prema knjigovodstvenom iskazivanju najve¢i dio

rashoda planira se za:

- naknade sluzbenih putovanja, edukacija i smjestaja (naknade putnih troskova), ¢lanova tijela
Komore, ¢lanova Radnih skupina i provoditeljica struénih nadzora

- sufinanciranje bridging programa za magistre primaljstva

- naknade sluzbenih putovanja i organizacije 2. sjednice Vije¢a u zivo i organizacije strateskog
planiranja

- naknada za rad studenta,

- naknada za rad ispitne komisije za provjeru Znanja,

- naknade koje se isplacuju provoditeljicama stru¢nih nadzora i

- naknade za troskove usluga vanjskih suradnika, reZijskih troskova i obiljezavanje 5.5.2023. godine

- trosak izrade primaljskih istraZivanija.

Najveci trosak, kada je o putnim troskovima rije¢ svakako su sastanci i sjednice tijela Komore. Buduéi da je
Vijece Komore tijelo koje donosi sve Pravilnike Komore, raspisuje javne natjecaje i odluéuje o zalbama
izjavljenim protiv odluka ostalih tijela Komore pozeljno je da svoje sjednice odrzava dijelom uZivo a za to
Je potrebno izdvojiti odredena sredstva za naknadu putnih troskova.

Medutim, imajuéi u vidu znatan financijski trosak za Komoru. Vijeée Komore ée veé¢inu sastanaka odrzati
tokom godine online a 2. sjednice u 2023. godini planira odrzati u Zivo.

Sve ostale sastanke i sjednice koje Komora moze odrzati on—line. ona ¢e prvenstveno odrzati tako.
Medutim nuZno je da se sjednice ostalih tijela Komore odrzavaju "uzivo" barem jedanput godi3nje kako bi
se postigla Sto bolja u¢inkovitost rada pojedinog tijela Komore.

Hrvatska komora primalja je u 2023. godini znatan dio sredstava predvidjela za sufinanciranje edukacija
primalja i sufinanciranje bridginga za magistre sestrinstva. Mogucnost otvaranja bridging studija bilo bi
namijenjeno svima koji rade u primaljstvu i trebaju licencu za magistre primaljstva, a veé su zavrsile
obrazovanju za magistru sestrinstva.

Iz sredstava Komore osigurat ¢e se i sredstva za provodenje stru¢nog nadzora neovisno o dodijeljenim
sredstvima iz drzavnog proracuna.

Provodenje stru¢nih nadzora je izuzetno znacajno za sam rad Komore, za poboljsanje uvjeta rada za primalje,
ali i za unapredenje primaljske struke. Stoga ¢e Komora iz vlastitih sredstava predvidjeti 50.000,00 kuna



upravo za podmirenje troSkova po putnim nalozima provoditeljica struénog nadzora i naknada za rad
temeljem Ugovora o djelu s obra¢unatim doprinosima, porezom i prirezima ali i materijalne trodkove vezane
uz strucni nadzor (trosak papira i tonera za tiskanje materijala za provodenje stru¢nog nadzora i troskove
slanja istih).

Kao 3to je ve¢ pojasnjeno u stavei prihodi od prodaje roba i pruzanju usluga, predvida se da ¢e Komora iz
drzavnog proracuna dobiti 40.000,00 kn za provodenje stru¢nog nadzora i u tom iznosu se sredstva
namjeravaju potrositi. Iznos od 40.000,00 kn koji Komora planira dobiti od Ministarstva zdravstva je
nedostatan pogotovo kada se uzme u obzir da se gotovo polovica sredstva vraca u drzavni prora¢un jer se na
isplacene naknade za provodenje stru¢nog nadzora moraju obracunati i uplatiti doprinosi, porez i prirez.

U 2023. godini Komora namjerava utrositi odredena sredstva za izradu novog portala za e-uCenje i
odrzavanje istog. Vije¢e Komore na 41. sjednici odrzanoj 08.10.2022. izmedu tri ponudaca izabralo tvrtku
Agentius. Sama izrada portala kosta 37.500,00 kn sa PDV-om /4.977.10 eur/ Jednokratno. OdrZavanje e-
portala i migracija postojecih e-tecajeva kostati ¢ée Komoru 57.500,00 kn sa PDV-om godisnje /7.631,56 eur/.
Prema informacijama kojima raspolazemo, dugogodisnji partneri Komore, PBZ i Generali bi financirali dio
izrade e-portala sa cca 11.000,00 kn /1.459,95 eur/ a Komora ée u 2023. godini nastojati pronaci nove
partnere.

Komora i u 2023. godini namjerava omoguéiti ¢lanicama besplatne edukacije po PV u Zivo o éemu ée
¢lanstvo biti obavijesteno preko Predsjednica Podrugnih vijeca, web stranice i Facebook stranice Komore
ukoliko ¢e taj vid edukacije biti mogu¢ s obzirom na epidemiolosku situaciju.

Treba naglasiti da Komora planira organizirati i transfer znanja steCenih na edukacijama putem portala za e-
ucenje, Primaljskog vjesnika, izvjeitaja. predavanja i sl. svim ¢lanicama Komore.

Vije¢e Komore je na 41. sjednici prihvatilo prijedlog predsjednice Komore da Komora u 2023. godinu
provede 2 primaljska istraZzivanja kako bi primaljsku struku podigli na visi nivo. Stoga je Komora,
predvidjela odredeni iznos sredstava za ista a teme i uvjete pod kojim ¢e se napraviti istrazivanja, definirati
¢e se poCetkom 2023. godini.

S obzirom da Komora primalja nije napravila novi Strateski i operativni plan zbog epidemioloske situacije
i nemoguénosti odrzavanja sastanaka u Zzivo. u 2023. godini namjerava, zajedno sa aktivnim volonterima,
napraviti novi plan te definirati ciljeve Komore u narednim razdobljima.

Isto tako, Komora je u 2023. godini odlugila iskoristiti veliki broj pratitelja nase Facebook stranice i poraditi
na promociji primaljstva putem ostalih drustvenih mreza te u tu svrhu planira angazirati vanjskog suradnika
koji ¢e raditi na tome.

Suradnja s EMA i ICM obuhvacaju troskove godiinje ¢lanarine te se u 2023. godini, ponovno nakon
epidemioloskih godina, odrzavaju kongresi u Zivo i to 3rd ICM Triennial Congress -BALI, Indonezija, od
11.06.2023. do 14.06.2023. i EMA General Meeting, Istambul, Turska od 21.09.2023. do 24.09.2023.
godine, a na kojima Komora planira prisustvovanje delegata Komore.

Od znacajnijih troskova su Rashodi za usluge, a obuhvaéaju trosak:

- odvjetni¢kih, revizorskih i knjigovodstvenih usluga,

- informati¢kih i administrativnih usluga,

- grafickih usluga (priprema Primaljskih vjesnika 2X godisnje, kalendara i dr. promidzbenog materijala
u povodu obiljezavanja vaznijih datuma),

- odrzavanja web stranice i naknade za odrzavanje domene komora-primalja.hr,

- troSak odrzavanja Registara Komore i web stranice,
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- odrzavanje kompjutera i programa za urudZbiranje Hivergen,

- produzenja licenci za antivirusni program,

- redovnog servisiranja bojlera i klima uredaja te protupozarnih aparata,

- angazmana stru¢njaka zaStite na radu i trofak redovnih pregleda vida za djelatnike Komore
sukladno odredbama zakona i pravilnika iz podruéja zastite na radu.

Kao jedna od vecih stavki Materijalnih rashoda je i trosak zakupa poslovnog prostora. Mjese¢ni zakup
prostora do 31.12.2022. godine iznosio je 1.000,00 EUR a od 01.01.2023. godine iznosi 1.150,00 EUR
mjesecno.

Isto tako, veci iznos troskova potrebno je predvidjeti za placanje rezijskih troskova, komunalnih usluga,
usluga ¢is¢enja Ureda, telefona, mobitela, interneta i poste buduéi da zbog inflacije o¢ekujemo povecanje
istih. :

Komora mora planirati i odredena sredstva na stavci Izvanredni i neplanirani rashodi. Ova sredstva ¢e se
utrositi za otklanjanje eventualnih kvarova na sitnom inventaru, uredajima u Komori i sli¢nim nepredvidenim
troSkovima.

Procijenjeni rashodi amortizacije iznose 50.000,00 kuna odnosno 6.636.14 eura za 2023. godinu i oni ¢ine
2,69 % ukupnih predvidenih rashoda. Komora tokom 2023. godine ne namjerava nabavljati novu opremu ili
uredaje vece vrijednosti nego namjerava uloziti u izradu novog portala za e-uéenje koji ¢e se amortizirati.

Prema iskustvu iz prethodnih godina planirani financijski rashodi za 2023. godinu iznose 15.000 kuna
1.990,84 eura te ¢ini 0,81% u strukturi ukupnih rashoda a najveé¢im dijelom se odnose na trosak bankarskih
usluga i usluga platnog prometa, prvenstveno naknada za koristenje usluga e-bankarstva i troskova vodenja
raCuna.

Trosak donacije u iznosu od 12.000,00 kuna odnosno 1.592.67 eura u 2023. godini odnosno 0,64 % rashoda
odnosi se na donaciju Komore HUPP-a za organizaciju Simpozija medutim, to&an iznos donacije odrediti ¢e
Vijece Komore, kao $to ¢ini svake godine sukladno financijskim moguénostima Komore.

Ostali rashodi planiraju se u iznosu 500,00 kuna odnosno 66,36 eura tj. 0.03% ukupnih rashoda a tu se
prvenstveno misli na rashode za ostala porezna davanja.

Komora u 2023. godini namjerava potrositi znatno vise sredstava (1.861.500,00 kuna odnosno 247.063.51
eura )nego Sto planira uprihoditi (1.552.600,00 kuna odnosno 206.065.43 eur)a te ée razliku financirati iz
ranije akumuliranih sredstava. Posebno se naglasava da Komora planira 2023. godinu poslovati ..sa
gubitkom™ buduci ve¢ sada planira potrositi veéi iznos sredstava nego Sta ih planira uprihoditi. Medutim,
kako je Komora odredeni iznos sredstava akumulirala odnosno ustedila prvenstveno zbog epidemioloskih
mjera koje su branile odrzavanje edukacija i sastanaka tijela Komore uZivo. dio akumuliranih sredstava
planira utrositi u novi portal za e-u¢enje, primaljska istrazivanja, sufinanciranje bridginga i sl. odnosno sa
ciljem pomo¢i ¢lanicama Komore i unaprijedena primaljske struke.

5.3. DOZVOLJENA ODSTUPANJA OD PLANA

Prema odredbama Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih
planova neprofitnih organizacija (,Narodne novine* broj 119/15 i 134/22) potrebno je odrediti postotak
dozvoljenog odstupanja po skupinama prihoda i rashoda s obzirom je dosta tesko prije pocetka godine
predvidjeti tocne prihode i rashode za sljede¢u godinu.

Dozvoljena odstupanja od stvarno nastalih prihoda i troskova iznose prema sljede¢em:
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I. Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 40%,

2. Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa 20%,
3. Prihodi po posebnim propisima 0%.

4. Prihodi od imovine 40%,

5. Prihodi od donacija 40%,

6.  Ostali prihodi 40%.

7. Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 0%,

8.  Rashodi za radnike 20%,

9. Materijalni rashodi 20%,

10.  Rashodi amortizacije 20%,

11.  Financijski rashodi 40%,

12. Donacije 40%,

13. Ostali rashodi 40%,

I4.  Rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija 0%.

Ukoliko stvarno nastali prihodi ili troskovi tijekom godine premase ove postotke u odnosu na planirane
neophodno je napraviti rebalans. Potreba izrade rebalansa ¢e se provjeriti sa stanjem na dan 30.09.2023.
godine.

Skupstina prihvacanjem Godidnjem programa rada i financijskog plana za njegovu provedbu za 2023. godinu
ovlas¢uje Predsjednicu Komore da samostalnom odlukom odluéi o manje planiranim ili neplaniranim
obavezama za rashode i izdatke koji se financiraju iz osiguranih sredstava HKP odnosno da odlugi o
izmjenama i dopunama Godi$njeg programa rada i financijskog plana za 2023. godinu u postotku ne veéem
od 10%.

6. PLAN ZADUZIVANJA

Hrvatska komora primalja ne planira se zaduZivati niti davati zajmove u 2023. godini.

Godisnji program rada i financijski plan za njegovu provedbu za 2023. godinu usvojen je na sjednici
Skupstine odrzanoj 15. prosinca 2022. godine.
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